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DIREZIONE AMMINISTRATIVA
Ufficio Risorse Umane

DECRETO DIRIGENZIALE N°éI/1‘ ma per 09 SET 02

OGGETTO: Recupero delle somme liquidate con Decreto Dirigenziale N.04/DA del 13/01/2021 alla dipendente
matricola 3571, in esecuzione della Sentenza n. 258/2021 del 16/4/2021 della Corte d’Appello di
Catania — Sezione Lavoro.

IL DIRIGENTE AMMINISTRATIVO

PREMESSO:

che con la Deliberazione 27/11/2019 N° 49/CD sono state indicate le “Linee-guida per le procedure di
recupero somme a qualsiasi titolo dovute dai dipendenti nei confronti dell’Ente™;

che con il Decreto Dirigenziale N. 192/DG del 14/05/2020 sono stati stabiliti i criteri e le modalita da adottare
per il recupero delle somme a qualsiasi titolo dovute dai dipendenti nei confronti dell’Ente; nonché il vincolo
in favore dell’Ente del TFR maturato, in misura pari al debito del dipendente, alla data di pubblicazione del
suddetto Decreto;

che, in esecuzione della Sentenza N. 258/2021 del 16/04/2021 della Corte d’Appello di Catania — Sezione
Lavoro, questo Ente deve procedere al recupero delle somme liquidate alla dipendente: matricola 3571 con
Decreto N. 04/DA del 13/01/2021 le quali, come si evince dal Decreto Dirigenziale N. 195/DA del
29/04/2021 di recupero somme liquidate, risultano pari ad € 6.003,91;

PRESO ATTO dell’istanza datata 02/08/2021 con cui la dipendente: matricola 3571 ha chiesto di poter
restituire la suddetta somma di € 6.003,91 con trattenute mensili di € 100,00 in busta paga;

CONSIDERATO che la dipendente: matricola 3571, in relazione alla sua situazione debitoria, ha in corso
due finanziamenti di cui: uno con rata mensile di € 305,00 con scadenza 30/09/2021 e uno con rata mensile di
€ 304,00 con scadenza 31/12/2030;

TENUTO CONTO delle indicazioni enunciate nella premessa del suddetto Decreto Dirigenziale N. 192/DG
del 14/05/2020;

STABILITO che il recupero della somma di € 6.003,91 dovuta al CAS avverra con trattenute mensili in busta
paga per la durata di mesi 60 (sessanta), a decorrere da ottobre 2021;

RITENUTO che la mancata adozione del presente provvedimento comporterebbe danno patrimoniale certo e
grave all’Ente;

DECRETA

Per i motivi indicati in premessa che qui si intendono integralmente richiamati

« PRENDERE ATTO che, alla data del 31 luglio 2021, il debito della dipendente: matricola 3571 verso il
Consorzio ammonta a € 6.003,91;



* STABILIRE che, in caso di intervenuto collocamento in quiescenza o risoluzione del rapporto di lavoro, si
provvedera a trattenere dal TFR maturato la somma residua non ancora recuperata;

* ACCOGLIERE la richiesta avanzata dalla dipendente: matricola 3571;

* DISPORRE, pertanto, che il piano di restituzione della somma dovuta, pari a € 6.003,91, sia articolato come
sotto specificato:

- € 100,00 in mesi 59 (cinquantanove) = € 5.900,00 da ottobre 2021 a agosto 2026;

- € 103,91 inmesi 1 (uno) = € 103,91 da settembre 2026 a settembre 2026;

* TRASMETTERE il presente provvedimento:

- all’Ufficio Risorse Umane, per gli adempimenti di competenza;

- all’Ufficio del Contenzioso;

- alla dipendente: matricola 3571;

* DARE ATTO che il presente Decreto non comporta impegno di spesa.

IL RESPONSABILE DELL’UFFICIO PERSONALE
(Dott. Antonino Castriciano)

IL DIRIGENTE AMMINISTRATIVO
(Dott. Donatello Puliatti)
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